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Una ragazza 4 anni fa è stata assunta con contratto di apprendistato.
Quella ragazza è stata formata, per 4 anni, ed ha ottenuto tutte le abilitazioni necessarie
per fare il suo lavoro, nei tempi previsti dal contratto.
Quella  ragazza  ha  lavorato,  per  4  anni,  sui  treni  della  divisione  passeggeri,  non
sottraendosi a quello che ciò significa (notti, domeniche e festivi al lavoro).
Quella ragazza ha subito tre infortuni, due dei quali dovuti ad aggressioni a bordo treno.
Uno di questi episodi le ha provocato un trauma cranico, ed un lungo processo ancora in
corso contro un'esponente di una famiglia malavitosa. 
Quella ragazza non ha mai avuto contestazioni disciplinari.
Quella ragazza, alla fine dei quattro anni di lavoro, si è vista recedere il suo contratto di
apprendistato. Cioè, non lavora più con noi. 

In questi  quattro anni,  la nostra Azienda ha ottenuto notevoli  agevolazioni retributive e
contributive  attraverso  il  contratto  di  apprendistato  di  quella  ragazza  e  di  tutti  gli  altri
ragazzi assunti come lei con quel tipo di contratto, che prevede un cospicuo finanziamento
dell'Unione Europea.

Noi  crediamo  ci  sia  qualcosa  di  insano  in  quello  che  è  successo,  di  profondamente
ingiusto e scorretto, nei confronti di quella ragazza e nei confronti di tutti gli apprendisti che
lavorano con noi da anni, ai quali ancora non è stato fatto firmare il tempo indeterminato
ed in questo momento si trovano in una condizione di incertezza e di paura ancora più forti
dopo  il recesso di quella ragazza.

Che  fare?  Che  dire?  Come  RSU,  come  lavoratori,  chiediamo  con  forza  all'Azienda
chiarimenti in merito a quanto accaduto. 
Inoltre esprimiamo alla nostra collega la nostra solidarietà, il nostro affetto più profondo, la
nostra indignazione ed il nostro rammarico nel non averla più con noi. Questo lo dobbiamo
e  lo  possiamo  fare.  Tutti  insieme.  Perchè  quest'atto  insano  non  rimanga  sepolto
dall'indifferenza e dai problemi quotidiani che dobbiamo tutti affrontare.

Silvia, siamo tutti con te. 

NOME                           COGNOME                       IMPIANTO                              FIRMA
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